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PROPUESTA DE FORMACION:

“ENSENAR EN EL CICLO MATERNAL” para Entes privados.

Organizada por la Comision de Validacion Pedagégica de la Secretaria de Educacion de la
Municipalidad de Cérdoba.

Dictado por Mariela Peralta y Carolina Freire.

FUNDAMENTACION:

La educacion y el cuidado en la primera infancia generan un contexto que resulta
determinante para el desarrollo de los nifios y las nifias. Todo entorno de crianza define
horizontes culturales que marcan fronteras para el desarrollo posible.

La intervencién docente en jardin maternal implica “crear un clima de seguridad y
conflanza a través del vinculo, en el cual se brinden oportunidades y se facilite la
posibilidad de comunicarse, de conocerse a si mismo y conocer el ambiente en el cual
estan en interaccion las otras personas y los objetos” (Marotta, 1998: 56).

El jardin maternal juega un rol potenciador y democratizador, desde bases profesionales
y con sentido politico, con el objeto no so6lo de “acompafiar el desarrollo”, sino ademas
amplificarlo. Transformar las practicas, generando un aprendizaje activo a partir de
propuestas estimulantes, que promuevan la exploracidn, el juego y la participacién, con
intervenciones docentes que despierten en los estudiantes la curiosidad, integrando
contenidos de varios ejes de experiencia y el desarrollo de las capacidades individuales,
garantizando oportunidades de aprendizajes para todos y todas.

A partir de lo expresado, disefiamos este espacio de formaciéon y acompafiamiento a los
equipos, con el objetivo de reflexionar, resignificar y potenciar las practicas y propuestas
pedagogicas para el fortalecimiento de la ensefianza de la multitarea y “escenarios para
ensefar”, en las salas del ciclo maternal de los Jardines de Entes Privados.

PROPOSITO:

Jerarquizar las practicas docentes, promoviendo el impacto en las propuestas de
ensefianza en las salas del ciclo maternal.

OBJETIVOS:
-Favorecer la reflexién y resignificacion de las practicas y propuestas pedagdgicas de la

primera infancia.



‘ i Aprendizsie y Secretarla de %‘.“‘ §ﬁ$ Municipalidad
ucacion Ak ;
Desarrollo Profesional . bhA, <> de Coérdoba

CAPITAL

-Contextualizar en el marco del enfoque curricular la organizacién de la ensefianza, en
relacion a los condiciones y variables didacticas a partir del aprendizaje activo.
-Reconocer la multitarea como organizador de la ensefanza y la propuesta de
“escenarios para ensefar”, que favorecen el aprendizaje integral.

DESTINATARIOS:

Docentes y directivos titulares y suplentes que se desempefian exclusivamente en
Jardines Maternales de Entes Privados de la Municipalidad de Cérdoba.

CUPOS:

90 personas.

MODALIDAD DE CURSADO:

Dos encuentros presenciales de 3:30 hs. cada uno y elaboracion de una actividad final.

CRONOGRAMA'Y CONTENIDOS:

ENCUENTRO FECHAS Y HORARIOS CONTENIDOS
1° Encuentro -Ensefianza en el Ciclo Maternal.
Lugar: Palacio 17/09/25 -Variables didacticas en el marco de la
Municipal. Salén 17:00hs.a20:30 hs.  |yedagogia de la Primera Infancia.
Avalos. -El docente mediador, toma decisiones en
cuanto a: tiempos, espacios,

agrupamientos y recursos.

- Coeducacion con las familias.
-Aprendizaje activo/Aprendizaje Integral.
Claves para pensar las experiencias

didacticas.
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2° Encuentro 24/09/2025 -La planificacion de la
Lugar: Palacio 17:00 hs. a 20:30 hs. [ensenanza.-Multitarea: "escenarios para
Municipal. Salén ensenar:.
Avalos. -Estructuras  didacticas:  experiencias
guiadas (45 dias a 1 afio) Itinerarios /
Secuencias (a partir de los 2 afios).
EVALUACION:

Elaboracion de una actividad final, integrando los contenidos y aprendizajes
desarrollados durante los encuentros que deberan enviar a

capacitacionciclomaternal mail.com

Fecha limite de entrega de trabajo final: 6 de octubre de 2025 a las 23:55 hs.

CRITERIOS DE CERTIFICACION:

-100% de asistencia a los encuentros.
-Entrega y aprobacién del trabajo final.

INSCRIPCION:
Se realizara a través del siguiente link:

Inscripcién Ensenar en el Ciclo Maternal - Entes Privados

Direccion de Aprendizaje y Desarrollo Profesional. hasta el dia 15 de septiembre de 2025 a las

08:00 AM o hasta completar el cupo disponible de 90 lugares.

CERTIFICACION:

La propuesta sera certificada por la OFC acreditando asistencia y evaluacion por 30 horas reloj.

CONTACTO: ofc.edumunicba@gmail.com
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