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PROPUESTA DE FORMACION

“LA DIMENSION SOCIO AFECTIVA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS DE JOVENES
Y ADULTOS.
ORIENTACIONES PARA ABORDAR LA DISCAPACIDAD Y LA INCLUSION
EDUCATIVA.”

Coordinacion:Equipo profesional interdisciplinario de la modalidad de jovenes y adultos de Ia
Direccion de Fortalecimiento Socioeducativo.

FUNDAMENTACION:

La Educacion de Jovenes y Adultos constituye un derecho fundamental que
garantiza la inclusion de quienes, por diversas razones, no han podido acceder o
completar sus estudios primarios en los tiempos y formas previstos por el sistema
educativo tradicional.

Esta modalidad no solo promueve la terminalidad educativa, sino que
también se configura como un espacio de reparacion, construccion de identidad,
resignificacion de saberes y fortalecimiento de ciudadania.

Ser docente de la modalidad de Jovenes y Adultos implica asumir un rol
pedagogico con caracteristicas particulares. Las trayectorias discontinuas, las
experiencias de vida, la diversidad etaria, los contextos sociales y econdmicos
desfavorables, la discapacidad y deterioro cognitivo de las y los estudiantes
requieren una formacion especifica, que contemple enfoques pedagodgicos
flexibles, didacticas contextualizadas, una perspectiva de derechos humanos y
una mirada critica e inclusiva sobre los saberes.

En este sentido, el presente taller se propone brindar herramientas teorico
practicas a las y los docentes que actualmente se desempefian en todos los CEJA.

A través de un enfoque situado, se abordan las particularidades del rol
docente, promoviendo una practica reflexiva, comprometida y transformadora.

Se busca asi aportar a la formacion de docentes preparados para
acompafiar procesos de ensefianza y aprendizaje con sensibilidad, profesionalismo

y perspectiva de educacion inclusiva.

Direccion Aprendizaje y Desarrollo Profesional.
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OBJETIVOS:
- Propiciar un espacio de intercambio, socializacion y expresion para las y los

docentes.
- Promover el desarrollo de practicas y estrategias pedagogicas inclusivas.

- Reflexionar sobre la importancia del enfoque socioafectivo en las aulas.

DESTINATARIOS:
Docentes titulares y suplentes de los Centros educativos de Jovenes y Adultos del

Sistema Educativo Municipal, de aula y ramos especiales.

MODALIDAD:
Los y las docentes serdn convocados en dos grupos. El equipo profesional

organizara previamente la distribucion y realizara la notificacion con la debida
anticipacion a través de correo electronico.
Cada grupo de docentes participa de una jornada de 4:30 hs. Con modalidad de

Taller vivencial y participativo.

LUGAR:
CEB DE CAPDEVILA. https://share.google/N10HUuFWHkaiTadf7

CRONOGRAMA:

1° grupo: Miércoles 29 de abril de 2026. De 9:00 hs a 13.30hs.
2° grupo: Jueves 30 de abril de 2026. De 9.00hs. a 13.30hs.

Direccion Aprendizaje y Desarrollo Profesional.
Secretaria de Educacion - Municipalidad de Cordoba
Av. Colon 5244 B° San Ignacio C.P. 5003

Celular: 351- 2263915

Correo: direcgraldaydp@gmail.com



Dlreculon de ?\I{:izcrlr%r;zdaeje ¥ Secretaria de SOR o Cordoba hace
ggztige%c‘;rcn;teirctoo Desarrollo Profesional Educacion bA~”, Cordoba sigue

CAPITAL

"1976-2026 - A 50 aiios del Golpe Civico Militar, mas memoria es mas democracia”

Fecha y hora Actividad Modalidad

Miércoles 29 de abril de
2026. De 9:00 hs a

13.30hs. - Necesidades Educativas Especiales
(NEE)/ estudiantes en procesos de
inclusion

2° grupo:

Jueves 30 de abril de 2026. /individual.
De 9.00hs a 13.30hs. - Ajustes razonables y adaptaciones

1° grupo: - La Dimension Socio afectiva en los PRESENCIAL

CEJA.
- Habilidades socioemocionales
- Rol docente y vinculos pedagogicos

- Proyecto pedagogico inclusivo

de acceso/ Adecuaciones
curriculares
- Certificado uUnico de Discapacidad

EVALUACION:

La evaluacion consiste en la realizacion y presentacion de un Trabajo Final
individual.

Consigna de trabajo:

Presentar un Proyecto Pedagogico individual para la inclusion (PPI),
planificado para un o una estudiante que asiste actualmente al CEJA. El mismo
debe incluir actividades que promuevan el desarrollo de sus habilidades
socio-emocionales.

Fecha y modalidad de presentacion: se presenta por escrito hasta el dia

15/5/26 al correo electronico equipoprofesionalceja@gmail.com

CERTIFICACION:

La OFC emitird certificacion a quienes asistan y presenten el trabajo final.
acreditando 15 horas reloj.

CONTACTO:
Consultas relacionadas a inscripciones: ofc.edumunicba@gmail.com
En relacion a la Dimension pedagogica: dir.g.fortalecimiento2023@gmail.com
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