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PROPUESTA DE FORMACION:

“Foros de Educadores Sociales”
Coordinacion: Lic. Mayra Bonadero

FUNDAMENTACION:

La Direccion General de Educacion Social, Cientifica y Tecnoldgica, a traves
de la Direccion de Aprendizaje y Desarrollo Profesional, proponen el desarrollo de
dos foros para el presente ciclo lectivo, teniendo presente que desde el 2022
estos Foros de Educadores Sociales se han ido consolidando como un
espacio/tiempo de encuentro que permite hacer una pausa, detenerse y mirar las
practicas. Observarlas bajo la luz de marcos teoricos, desnaturalizar lo que se
hace de manera automatica y proponer abordajes renovados.

Los Parques Educativos (PE) y Centros de Encuentro Barrial (CEB),
pertenecientes a la Direccion General de Educacion Social, Cientifica y Tecnoldgica
de la Secretaria de Educacion de la Municipalidad de Cordoba, son instituciones
relativamente nuevas en la ciudad de Cordoba. El Parque Educativo mas antiguo
se inauguro en el 2015 y el m3ds nuevo en el 2019. Ademas a fines del 2023 se
agrego un sexto parque: “Estacion Flores” (antes CEB). Por su parte, los Centros
de Encuentro Barrial (CEB) se incorporaron a la dependencia municipal recién en el
aflo 2024, sumando cinco actualmente.

Teniendo en cuenta su funcion social, estas instituciones son peculiares y
novedosas. Si bien las practicas socioeducativas, recreativas, deportivas, de
oficios, artisticas y culturales que se desarrollan se asemejan, en parte, a las de
instituciones como clubes, centros culturales, instituciones educativas u otras; al
conjugar todas estas actividades y para todos los grupos etarios, estas
instituciones poseen modos de funcionamiento y caracteristicas propias.

Tal peculiaridad, sumada a lo relativamente nuevas que son dentro del
municipio, da lugar a que las practicas socioeducativas de quienes alli trabajan se
encuentren en pleno proceso de construccion y definicion, al mismo tiempo que la
propia identidad de las instituciones.

Por otra parte, es importante notar que los docentes trabajan en su
mayoria en una sola institucion, por lo que son pocas las posibilidades de
interactuar con profesores de las demas y mucho menos de tener instancias de
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reflexion sobre la propia practica.

Actualmente, nadie duda que se aprende en comunidad y que necesitamos
“mezclarnos” para aprender. Por tal motivo, fomentar y habilitar espacios
concretos para el encuentro es la oportunidad de pensar y pensarse como
colectivo, compartiendo el conocimiento que se construye en el propio quehacer
cotidiano. Mucho se habla sobre Ia reflexion sobre las practicas de ensefianza,
pero en general se piensa esa reflexion mas como un acto individual que como
practica social y colectiva.

OBJETIVOS:

e Propiciar la reflexion, el intercambio de experiencias y de saberes sobre
las practicas socioeducativas que se desarrollan en los PE y CEB, atendiendo a su
especificidad.

e Habilitar un espacio de formacion a partir de los intereses de los
educadores, como asi también de los marcos tedricos que la Direccion considere
oportunos.

e Promover la articulacion de actividades y recursos entre 13s instituciones.

e Contribuir al relevamiento y sistematizacion de proyectos y experiencias
que se desarrollan en las instituciones.

DESTINATARIOS:

Se convoca al personal con cargo docente titulares (1303) y suplentes
(6303) de Parques Educativos y Centros de Encuentro Barrial de la Municipalidad
de Cordoba, que se encuentren en actividad al momento del desarrollo de cada
foro.

MODALIDAD:

Presencial. Propuesta con cambio de actividad. Los docentes deberan tener
en cuenta el cumplimiento de su carga horaria semanal para su participacion.

FECHA Y LUGAR: 11 de marzo: CEB Capdevila

Foro de octubre: lugar y fecha a definir.
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(Las fechas y lugares establecidos pueden estar sujetas a modificaciones por
razones de organizacion que se informard por correo electronico en caso de

suceder)

CRONOGRAMA y CONTENIDOS

8VO Foro (11 de marzo) : Taller de intercambio de conocimientos practicos
respecto a los modos de planificar en Parques Educativos y Centros de Encuentro
Barrial. Revision de los instrumentos que se utilizan.

9NO Foro (octubre): "Cruce de experiencias” presentadas por los docentes
de Parques Educativos y Centros de Encuentro Barrial, cuyo eje de trabajo y
requisitos seran oportunamente informados.

CRITERIOS DE ASISTENCIA:

100% de asistencia a cada Foro (participacion presencial en las 4 horas de Ia
jornada).

CONTACTO:
direducacionsocial.municba@gmail.com

CERTIFICACION:

La OFC emitird certificados de asistencia equivalentes a 10 horas reloj por foro
3 quienes acrediten la asistencia pertinente; y emitira certificados de “expositor”
a docentes que desarrollen sus ponencias en el foro o certificados de
“colaborador” a docentes que formen parte de las comisiones de planificacion y
coordinacion del foro.
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