‘ i Aprendizsie y Secretarla de %‘.“‘ 2E4( Municipalidad
ucacion N[ <
Desarrollo Profesional . bhA, <> de Coérdoba

CAPITAL

PROPUESTA DE FORMACION:

“Las practicas alfabetizadoras en la de ensefianza y
aprendizaje de la lengua extranjera”

FUNDAMENTACION:

La ensefanza del inglés desde el nivel inicial en las escuelas municipales parte de la
premisa de igualdad de oportunidades para todos los estudiantes en donde prevalece la
importancia del acceso a una educacion justa y de calidad para todos atendiendo a las
necesidades del mundo globalizado. El aprendizaje de esta lengua debe brindar el apoyo
necesario para que cada estudiante alcance su maximo potencial teniendo en cuenta sus
circunstancias y necesidades individuales.

A partir del trayecto de Formacién Situada 2024, donde se pusieron en discusion el rol
docente como mediador cultural y hacedor de practicas alfabetizadoras, surge la necesidad de
seguir profundizando y reflexionando acerca del rol docente y su impacto en las trayectorias
escolares de los estudiantes.

Actualmente la oferta educativa de Inglés esta presente desde el Nivel Inicial en todas
las instituciones que forman el Sistema Educativo Municipal de la ciudad de Codrdoba.
Asimismo, desde el afio 2020 este campo de conocimiento cuenta con su Propuesta Curricular
de ensefanza desde Nivel Inicial hasta Tercer Ciclo.

Conocer y apropiarse de la propuesta curricular implica garantizar que la ensehanza
esté alineada con los objetivos educativos del area y de cada nivel y a su vez que puedan
proporcionar una trayectoria educativa significativa, respondiendo al lineamiento institucional, a

las necesidades de los estudiantes y a las demandas de la sociedad actual.

OBJETIVOS:

e Reflexionar en torno a la ensefanza de la lengua extranjera en nivel inicial y primario
desde la planificacion como herramienta fundamental para una ensefianza genuina y
significativa.

e Brindar experiencias de trabajo colaborativo y reflexion sobre las practicas en equipo
entre docentes del sistema educativo municipal con el fin de crear repositorio de

proyectos, secuencias y practicas significativas del area.
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- Docentes suplentes y titulares de inglés del Sistema Educativo Municipal (Escuelas,
Parques y CEB).

- En caso de quedar cupos disponibles se dispondran lugares para docentes inscriptos
en Lista de Orden de Mérito del Sistema Educativo Municipal.

CUPOS:

40 lugares por turno.

MODALIDAD DE CURSADO:
Dos encuentros presenciales a CONTRATURNO y un encuentro virtual

asincronico.

CRONOGRAMA Y CONTENIDOS:

ENCUENTRO

FECHAS Y HORARIOS

CONTENIDOS

MATERIAL DE LECTURA OBLIGATORIA (PREVIA AL PRIMER ENCUENTRO) :
https://drive.google.com/file/d/1zqUjft0CzckSdJ5JaEsdVOK326bl6Shu/view?usp=sharing

1° Presencial

Lugar: Av. Colon
5244, Espacio @

27/08/2025
T. M.: 8.30 A 11.30HS

2/09/2025
T. T.: 13:30 hs a 16:30 hs.

-Entornos alfabetizadores para favorecer
el desarrollo de habilidades linguisticas.
-Desafios en torno a la alfabetizacion en
la lengua extranjera.

-El disefio curricular y su implicancia e
importancia en el disefio de las
propuestas pedagogicas.

-Formato pedagdgico, secuencia

didactica.
Sincrénico 16/9/2025
virtual T.M.: 10:00 — 11:00 am
Consultoria T.T.: 2:00 - 3:00 pm
Se enviara el enlace
oportunamente.
Entrega de Fecha limite de entrega: 30/09
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trabajo Final a las 23:59 hs en el siguiente
Link: SUBIR TRABAJO FINAL

2° Presencial 14 /10 2025 -Estrategias ludicas para la alfabetizacion

Lugar: Av. Colén T. T: 13:30 hs a 16:30 hs. en la lengua extranjera.

5244, Espacio @ - Las macrohabilidades y la competencia
15/10/2025 comunicativa desde la propuesta ludica.

T. M.: 8.30 A 11.30HS hs.

EVALUACION:

Disefiar individual o grupalmente el desarrollo de una secuencia didactica de 5 clases a

partir de los ejes abordados desde el disefio curricular del SEM vigente.

CRITERIOS DE CERTIFICACION:
-80% Asistencia a los encuentros, considerando que los encuentros presenciales son

obligatorios.

-Entrega, socializacién y aprobacién del Trabajo Final.

INSCRIPCION:

Se realizard a través de los siguientes link:

Link de inscripciéon Turno Manana INSCRIPCIONES T.M.

Link de inscripcion Turno Tarde INSCRIPCIONES T.T.

de la Direccion de Aprendizaje y Desarrollo Profesional. hasta el dia 20 de Agosto de 2025 a

las 08:00 AM o hasta completar el cupo disponible de 40 lugares.

CERTIFICACION:

La propuesta sera certificada por la OFC acreditando asistencia y evaluacion por 20 horas relo;j.

CONTACTO: ofc.edumunicba@gmail.com
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