TRIBUNAL DE CUENTAS MUNICIPAL
Cérdoba, 28 de Noviembre de 2019.-
Ref: Informe Ordenanza Transicion 12.523

Licenciada Cecilia Aro
Miembro de la Comisién
de Transicion de Gobierno

S / D

Por medio de la presente y en el caracter de
Presidente del Tribunal de Cuentas de la Ciudad de Cordoba, me dirijo a Ud.
para remitirle informe circunstanciado de los aspectos relevantes en materia
economica financiera, ejecucién de presupuesto, recursos humanos vy
contrataciones en lo que atafie al Tribunal de Cuentas Municipal, en el marco

de lo establecido por el articulo 9 de la Ordenanza 12.523.-

El informe suscripto por los Secretarios de
Fiscalizacion Presupuestaria Contadora Elsa Maria Giordano y de Fiscalizacion

Legal y Administrativa Abogada Ménica Melone, consta de seis (06) fojas.-

Sin otro particular saludo a Ud. cordialmente.

MUNICIPALIDAD DE CORDOBA
SECRETARIA DE GOBIERNO




SITUACION ECONOMICA DEL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA M

UNICIPALIDAD DE CORDOBA -

26/11/2019
PARTIDAS TOTAL PRESUPUESTADO TOTAL EJECUTADO E;EOCRUCTI;EQ'I‘J.I;)A‘IJDEEL SALDO DEL
PRESUPUESTARIAS PARA EL EJERCICIO 2019 HASTA EL 26/11/19 PRESUPUESTO PRESUPUESTO
°2C';:§'L‘ﬁwso°'5 $ 952.176,00 $ 528.694,91 55,52%|  $423.481,09
03 - SERVICIOS $ 9.711.000,00 $ 3.281.087,08 33,79%| $6.429.912,92
11 - BIENES DE CAPITAL $ 1.517.000,00 $726.784,11 47,91%|  $790.215,89
TOTAL $12.180.176,00 $ 4.536.566,10 37,25%| $7.643.609,90
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EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADA MENSUAL
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CONTRATACIONES DEL TRIBUNAL DE CUENTAS DE

LA MUNICIPALIDAD DE CORDOBA

* Locaciones de Obra y/o servicios: Dos
Contratos vigentes hasta el 09/12/2019,

Importe proporcional a los nueve dias de diciembre de
2019: $43.200.-

* Servicio de Limpieza Edilicia:
Contrato Vigente con la firma SOL SERVICE S.A.S,, hasta el
31/07/2020, por un monto mensual de $90.457,59.
Saldo total hasta la finalizacién del contrato $723.660,72.-

» Servicio de Custodia de Archivos:
Contrato vigente con la firma ADEA ADMINISTRADORA DE
ARCHIVOS S.A., hasta el 31/05/2020, por un monto
mensual de $10.120,42.
Saldo total hasta la finalizacién del contrato $60.722,52.-

» Servicio de Alquiler de fotocopiadoras:
Contrato vigente con la firma IMIX ARGENTINA, hasta el
30/04/2020, por un monto mensual de $5869.85.

Saldo total hasta la finalizacion del contrato $29.349,25.-
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FERNANDGCIOCIOLA

J2F2 DEPARTAMENTO CONTRATACIONES
/TRIBUNAL DE CUENTAS
MUNICIPALIDAD DE CORDOBA




TRIBUNAL DE CUENTAS
MUNICIPALIDAD DE CORDOBA

Cérdoba, 27 de Noviembre de 2019

Sra. Presidente

Tribunal de Cuentas
Municipalidad de Cérdoba

Dr. Cortes Olmedo Estanislao
S / D

De acuerdo a lo solicitado por Usted, Division
Recursos Humanos cumple en detallar los puntos referidos al Personal en
general de este Organismo.

A la fecha, existe un total de 150 agentes (27
planta politica y 123 planta permanente). La Planta Politica se distribuye de la
siguiente manera:

e 1 cargo Presidente

e 4Vocales

o 3 Secretarios

e 4 Pro Secretarios

o 5 Asistentes de Vocalias
¢ 5 Oficiales de Vocalias

o 5 Auxiliares de Vocalias.

En planta permanente, existen 123 cargos
distribuidos de la siguiente manera:

e Secretaria Legal y Administrativa: 52 agentes



* Secretaria Fiscalizacion Presupuestaria: 44 agentes
» Secretaria de Control y Gestién: 22 agentes

e Asesoria Letrada: 5 agentes

La Planta Transitoria estd compuesta por 10
agentes con una antigliedad superior a los 5 afos; de los cuales, 8 agentes
estan en condiciones de ingresar a Planta Permanente ya que cumplen con
todos los requisitos exigidos por la Ordenanza.

Segun informe de Division Sueldos, a la fecha
existen 14 cargos vacantes, distribuidos de la siguiente manera:

o 3 Cargos 1508 (Jefe de Tercera)

e 2 Cargos 1509 (Profesional de Primera)
e 2 Cargos 1510 (Profesional de Segunda)
e 5 Cargos 1511 (Técnico)

e 2 Cargo 1512 (Auxiliar de Primera)

Por dltimo, se informa que los agentes con
transferencia transitoria y licencia sin goce de haberes son los siguientes:

e Cangiano, Florencia: Transferencia Transitoria desde el 31/05/2018
hasta el 22/11/2018 (Vencida sin expediente de renovacién).

o Castellano Posse, Carlos: Transferencia Transitoria desde el 01/08/2019
hasta el 22/01/2020.

e Corvalan, Maria Eugenia: Transferencia Transitoria desde el 09/09/2019
hasta el 04/03/2020.

e Sacchi, Gabriela: Licencia sin goce de haberes desde el 10/08/2019 al
31/07/2020.

Sin otro particular, saludo a Usted atentamente,
quedando a Su disposicion.
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